
 

 

 

28 апреля 2012 года по инициативе Международной организации труда (МОТ)  

отмечается Всемирный день охраны труда – международная акция 
 по развитию  идей безопасного и достойного труда. 

Цель данного праздника – привлечь внимание мировой общественности к 
созданию более гуманных условий труда, а также способствовать его охране, 
безопасности и снижению смертности на рабочем месте.  Первый раз этот праздник 
стали отмечать в 2003 году. Создание этого дня берет свое начало от Дня памяти 
погибших работников, который отметили канадцы и американцы в 1989 году. 
Сегодня День охраны труда празднуется в более чем ста странах мира. В целях 
проведения этого праздника жители стран проводят мероприятия и организуют 
акции с целью повышения культуры труда, которая в конечном своем исполнении 
видит реализацию снижения летальных исходов на производстве. В России также 
отмечают этот праздник, причем с каждым годом все большее количество 
организаций проявляет свой интерес к идее проведения этого праздника.  

 



В нашем структурном подразделении ГБОУ СОШ №5  
также ежегодно в этот день проводится День охраны труда. 

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении дня охраны труда  
в структурном подразделении ГБОУ СОШ №5 

 
1. Общие положения 

Проведение «Дня охраны труда» способствует улучшению общего состояния 
условий труда, техники безопасности, производственной санитарии, 
пожарной и электробезопасности в структурном подразделении; усилению: 
контроля со стороны руководителей и специалистов  за соблюдением 
требований нормативных правовых актов по охране труда.  
Проведение «Дня охраны труда» является дополнительным мероприятием к 
повседневной работе по охране труда. 

2. Цели и задачи. 
Целью проведения «Дня охраны труда» является выявление нарушений и 
отклонений от требований стандартов, правил, норм, инструкций и других 
нормативных документов по охране труда и принятие мер по их доведению 
до норм. 
Проведение «Дня охраны труда» решает задачи предупреждения 
производственного травматизма, профессиональной заболеваемости, 
улучшения условий труда, повышения культуры производства и оперативной 
ликвидации выявленных недостатков. 
 

3.Организационные мероприятия 
Приказом директора ГБОУ СОШ №5 устанавливается единый «День охраны 
труда», который проводится один раз в год и приурочен ко всемирному дню 
охраны труда.  Проведение мероприятий в «День охраны труда» 
осуществляет комиссия по охране труда. В работе комиссии могут 
принимать участие председатель профсоюзной организации, администрация 
структурного подразделения. «День охраны труда в ДОУ должен 
проводиться по утвержденному плану и заблаговременно доводиться до 
сведения персонала, что позволит заранее подготовиться, провести проверку, 
выявить и устранить к «Дню охраны труда» имеющиеся недостатки.  
 

4. Порядок проведения Дня охраны труда. 
Накануне «Дня охраны труда» председатель комиссии ставит перед членами 
комиссии конкретные задачи и инструктирует их о порядке проведения 
очередного «Дня охраны труда». 
В «День охраны труда» в структурном подразделении на видном месте 
вывешивается плакат «Сегодня – День охраны труда». В «День охраны 
труда» комиссия проверяет выполнение намеченных мероприятий, Кроме 
того, члены комиссии проверяют выполнение сотрудниками требований 



стандартов, норм, правил и инструкций по охране труда. При выявлении 
нарушений выполнения требований по охране труда комиссия должна 
немедленно запретить продолжение работ до полного их устранения. 
«День охраны труда» должен носить целевой характер. В этот день комиссия, 
кроме вопросов общего характера  должна детально ознакомиться с 
состоянием дел по двум-трем конкретным вопросам, например: наличие и 
исправность блокировочных и предохранительных устройств на 
оборудовании и механизмах (пищеблок, прачечная, столярная мастерская), 
наличие заземления ПЭВМ; наличие инструкций по охране труда на рабочих 
местах, их качество и своевременность пересмотра. 
Выявленные нарушения и недостатки (не требующие капитальных затрат и 
длительного времени для их устранения) по возможности должны 
устраняться в этот же день. После окончания проверки комиссия составляет 
акт в двух экземплярах, в котором отражает выявленные нарушения и 
недостатки, а также намечает мероприятия с указанием ответственных лиц и 
сроков исполнения.  Акт подписывается всеми членами комиссии. Один 
экземпляр акта остается для исполнения у ответственного за выявленные 
нарушения. Второй акт направляется специалисту по охране труда для 
контроля.  По результатам «Дня охраны труда» в недельный срок издается 
приказ и утверждается план организационно-технических мероприятий по 
улучшению условий и охраны труда с указанием сроков их выполнения и 
ответственных лиц.  В приказе отмечаются нарушения требований 
законодательства об охране труда, выявленные в «День охраны труда», 
определяются дальнейшие меры.  Содержание приказа должно быть 
доведено до сведения всего персонала структурного подразделения. 
 

5. Контроль  
Контроль за выполнением планов организационно-технических мероприятий 
по результатам проведения «Дня охраны труда» возлагаются на 
заведующего.  Мероприятия по устранению выявленных нарушений должны 
включаться в еженедельные планы работ учреждения.  
 
 

План мероприятий по проведению дня охраны труда 
структурного подразделения  ГБОУ СОШ №5  

 
№                               Мероприятие. Ответственные. 
1. Тематические беседы по технике безопасности с 

детьми средних, старших, подготовительных групп. 
 

Зам. зав., 
воспитатели. 

2. Развлечение с детьми подготовительной группы с 
участием родителей на тему «Спичка». 
 

Музыкальный 
руководитель. 

3. Конкурс детского рисунка «Пожар глазами детей». Ст. воспитатель 



ИЗО. 
4. Проведение беседы с сотрудниками по охране 

труда и пожарной безопасности.  

 

Зам. зав., зав. хоз., 
уполномоченный 
по ОТ. 

5. Проведение конкурса - смотра состояния уголков 
ОБЖ  в группах,  их оснащенность литературой, 
наглядными пособиями, дидактическими играми, 
плакатами, макетами и т.п.  

Зам.зав, 
воспитатели. 

6. Проверка наличия и состояния    уголка по ОТ в 
профсоюзном уголке. 

Уполномоченный 
по ОТ, профорг. 

7. Проверка соблюдения основ законодательства по 
охране труда и отдыха сотрудников, установления 
рационального режима труда и отдыха 
работающих, в т.ч. женщин; соблюдение норм 
переноски тяжестей,   их документальное 
оформление (приказ, согласованный с профкомом). 

Заведующий 
структурного 
подразделения, 
комиссия по ОТ 

8. Проверка содержания рабочих мест, проходов и 
проездов, достаточность их освещения, наличие в 
необходимых местах предупредительных надписей, 
плакатов и знаков безопасности в помещениях и на 
территории, обозначение путей эвакуации на 
случаи аварий и пожаров. 

Заведующий 
структурного 
подразделения, 
комиссия по ОТ 

9. Проверка соблюдение на рабочих местах 
нормативных показателей освещенности, шума, 
вибрации и запыленности воздуха рабочей зоны.  

Комиссия по ОТ 

10. Проверка состояния территории ДОУ, ограждений, 
выявление опасных зон. 

Заведующий 
структурного 
подразделения, 
комиссия по ОТ 

11. Проверка наличия переносных  лестниц, их учет, 
хранение, эксплуатация и испытание. 

Комиссия по ОТ 

12. Проверка состояния и обеспеченности персонала 
спецодеждой, спецобувью и другими средствами 
индивидуальной защиты. 

Зав. хоз., 
комиссия по ОТ. 

13. Контроль за своевременным прохождением 
персоналом периодических медицинских осмотров 
в соответствии с перечнем работ и профессий в 
сроки, установленные Приказом Министерства 
здравоохранения. 

Ст. медсестра,  
комиссия по ОТ. 

 
 
 
 
 



В рамках проведения месячника,  посвящённого 
Всемирному дню охраны труда в нашем детском саду проведены 

следующие мероприятия: 

 обновление нормативно - правовых актов в области охраны  труда; 

  обновление стенда по охране труда; 

 смотр - конкурс «Лучшая группа»; 

 проверка состояний и условий охраны труда в структурном 

подразделении ГБОУ СОШ №5; 

 проведение работ в целях наведения порядка на рабочих местах, 

территории структурного подразделения ГБОУ СОШ №5 и 

обеспечения безопасных условий труда; 

 проверка состояния спортивной площадки и прогулочных 

участков; 

 проведение объектовых тренировок с персоналом и 

воспитанниками по теме «Действия в условиях экстремальных 

ситуаций». 

 совместная деятельность педагогов и детей по теме «Основы 

безопасной жизнедеятельности»; 

 организация и проведение совещания   с сотрудниками, 

посвященного созданию безопасных и здоровых условий труда; 

 обеспечение информационного сопровождения проводимых 

мероприятий путем размещения материалов на интернет-сайте 

структурного подразделения ГБОУ СОШ №5; 

 обучение сотрудников  по охране труда.  
 

Конкурс «Лучшая группа» 

 



 
 

 
 

Конкурс рисунка 

 



Тренировка с персоналом  по теме  
«Действия в условиях экстремальных ситуаций» 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
«Проверка состояния условий охраны труда в  прачечной ОУ» 

 

 
 
 


